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初任給の引き上げについてのお知らせ 

 

 ごうぎんは、４年連続で初任給の引き上げを実施しますのでお知らせいたします。今回の改定により、

４年間で累計３６．５％の初任給引き上げ※１となります。 

当行は、多様な人材が一人ひとりの能力を最大限発揮できる組織の実現に向け、人事制度改定※２や処

遇の引き上げなど人的資本への取り組みを強化しています。その一環として初任給の引き上げにより採

用活動における競争力を高め、将来を担う優秀で多様な人材の採用・定着に努めます。今後も人材への

投資を通じて組織のウェルビーイングを高め、お客様により一層付加価値の高いサービスを提供してま

いります。 

※１ 大学卒・転居を伴う転勤が可能な人の場合 

※２ 参考：2025 年 3 月 10 日付リリース『人事制度の大幅改定』 

 

記 

１．初任給の引き上げ 

転居を伴う転勤可否 卒業区分※３ 初任給 前年対比の引き上げ額 

転居を伴う転勤が 

可能な方 

大学卒 ２８０，０００円 

１０，０００円 

短大高専卒 ２７０，０００円 

高卒 ２６０，０００円 

転居を伴う転勤が 

できない方 

大学卒 ２４７，０００円 

短大高専卒 ２３７，０００円 

高卒 ２２７，０００円 

※３ 大学院卒（修士または博士課程修了者）は大学院の在学期間を勘案し処遇します 

２．実施日 

  ２０２６年７月１日（２０２６年７月給与より引き上げ予定） 

  ※現在、従業員組合に提案中 

 

以 上 

       

https://www.gogin.co.jp/newsrelease/common/attachmentfile/attachmentfile-file-4153.pdf

