
平成２７年３月５日   

    

 

株式会社 山陰合同銀行   

 

初任給の引き上げについて 

 

 株式会社山陰合同銀行（頭取 久保田 一朗）では、平成２８年度新規学卒者の初任給を下記

のとおり引上げますのでお知らせいたします。 

本件は、地域経済の活性化に幅広く貢献できる優秀な人材の確保を目的として行うものです。 

 

記 

１．変更内容 

初任給 現 状 引上額 改定後 

総 合 職（大学卒） １７７,０００円 ＋２８,０００円 ２０５,０００円 

エリア職（大学卒） １５７,９００円 ＋２２,１００円 １８０,０００円 

エリア職（短大卒） １３９,４００円 ＋３０,６００円 １７０,０００円 

エリア職（高校卒） １３１,５００円 ＋２８,５００円 １６０,０００円 

※エリア職は、原則として転居を伴う転勤がない職種です。 

 

２．改定時期 

  平成２７年６月１日 

 

※平成２７年度新規学卒者については、６月給与から適用します。 

※初任給引上げは、平成２６年４月のベア実施による引き上げ以来となります。 

※変更内容は従業員組合に提案中の内容であり、労使交渉の結果、変更となる場合もございます。 

 

  以上    


