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2025年 5月 29日 

「山陰地方における人手不足の影響と対応アンケート調査結果」について 

ごうぎんは、2 月下旬から 3 月中旬にかけて山陰両県の企業・事業所を対象に標記調査を実施し、

このたび、調査結果を取りまとめましたのでお知らせします。 

 

項 目 内 容 

結果概要 

①人手不足の状況 

・「人手不足である」割合は62.4％。 

②人手不足に陥っている要因 

・「業務に必要な資格や能力を持つ人材の不足」が57.1％で最多。 

・山陰は全国に比べ「業務に必要な資格や能力を持つ人材の不足」が高く、専門

人材の不足がうかがえる。 

③人手不足による悪影響 

・「人繰りや労務管理の煩雑化」が52.3％で最多。 

・山陰は全国に比べ「業務量・受注量の調整」が高く、機会損失につながってい

ることがうかがえる。 

④人手不足の緩和・解消に向けた対応策 

・「新卒・中途採用の増員」が62.2％で最多。 

・山陰は全国に比べ「従業員の育成（能力向上）」が高く、既存人材の強化で対

応しようとする意向の強さがうかがえる。 

調査概要 

調査時期：2025年 2月 25日～3月 19日 

調査方法：web等によるアンケート方式 

調査対象：山陰両県の企業・事業所 1,206先（継続調査先） 

回収数 ：503（鳥取県 191、島根県 311、不明 1） 

回収率 ：41.7％ 

調査結果については、 

ごうぎんＨＰ内 

「山陰の経済情報」（https://www.gogin.co.jp/economy/） 

    ↓ 

「その他の調査結果」をご覧ください。 

以 上 
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