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「地域企業幹部人材採用促進ネットワークに関する連携協定」の締結 

～鳥取県内の関係機関が連携して人材不足問題を解決します～ 

 

ごうぎんと株式会社ごうぎんキャリアデザインは、人材採用支援に関する鳥取県内 13 の関係機関と

「地域企業幹部人材採用促進ネットワークに関する連携協定」を締結いたしましたのでお知らせします。 

本協定では、人手不足に悩む鳥取県内の中堅・中小企業と、鳥取県内の企業への転職希望者を関係機

関が連携してマッチングする体制をつくり、地域企業の人手不足など地域の課題解決を図ることで、鳥

取県全体の経済発展を目指しています。 

当行は、人材のマッチングを通じて地域における人手不足といった社会課題の解決に取り組むことで、

地域経済の活性化と持続的発展に貢献してまいります。 

 

記 

 

１．各機関が連携した人材マッチング支援のイメージ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 （１）各機関は、各々の強みを活かし、事業者および求職者に対して情報提供・相談支援を行い、相

互に連携・協力して鳥取県内の事業者のための人材確保に取り組みます。 

 （２）当行および株式会社ごうぎんキャリアデザインは、株式会社地域経済活性化支援機構（REVIC）

が運営する人材情報プラットフォーム REVICareer（レビキャリ※１）を活用し、鳥取県内企業

の人材ニーズと求職者のマッチングを図ります。 

 

※１「REVICareer（レビキャリ）」とは、大企業出身の人材※２と地域の中堅・中小企業を地域金融機関がマッチングを行

うことを目的に REVIC が運営するデータベースです。レビキャリを活用して所定の要件を満たす人材を採用した中堅・

中小企業は、給付金を受け取ることができます。 
     ※２「大企業」とは、資本金 10 億円以上または常時使用する従業員の数が 2 千名を超える法人をいいます。レビキャリに 



 

 

登録できる「大企業人材」は以下のとおりです。 

①大企業に勤務中の方、または退職後 5 年以内の方 

②大企業の連結子会社に勤務中の方、または退職後 5 年以内の方 

③大企業または大企業の連結子会社を退職後、当該大企業の関係企業に勤務中の方、または退職後 5 年以内の方 
 

２．本協定による効果 

本協定の参加機関の連携により、レビキャリへの求人登録や求人企業の増加が期待できます。レビ

キャリを活用し、鳥取県内の中堅中小企業における人手不足に関するニーズに対し、大企業出身の求

職者との人材マッチングを今まで以上に提供することが可能となります。 

 

３．協定参加機関 

株式会社鳥取銀行、株式会社島根銀行、株式会社地域経済活性化支援機構、鳥取県、公益財団法人

ふるさと鳥取県定住機構、公益財団法人鳥取県産業振興機構、鳥取県信用保証協会、鳥取商工会議

所、倉吉商工会議所、鳥取県商工会連合会、中国財務局鳥取財務事務所、株式会社山陰合同銀行、

株式会社ごうぎんキャリアデザイン 

 

以 上 

＜発足式の様子＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

前列左から 4番目：山陰合同銀行 代表取締役専務執行役員 吉岡 佐和子 

前列左から 3番目：ごうぎんキャリアデザイン 代表取締役社長 天野 郁夫 


