
2020 年 7月 1日 

 

                             株式会社 山陰合同銀行 

 

「有料職業紹介事業」の許可取得および人材紹介業務の開始について 

 

山陰合同銀行（頭取 山崎 徹）では、法人のお取引先の付加価値向上につながる活動に

専念し、全てのお取引先にとって、長期的な信頼関係を軸にした「真のビジネスパートナ

ー」となることを目指しています。 

その一環として、お取引先の人材確保の取り組みを支援するため、7月 1日付で「有料職

業紹介事業」の許可を取得しましたので、お知らせいたします。 

なお、有料職業紹介事業の許可取得をした金融機関は、山陰地方においては初めてで、2020

年 10 月 1日からの事業開始を予定しております。 

 

記 

１．目的  

   地域金融機関として、お取引先の重要課題のひとつである「人材確保」を通し、事

業成長支援を図ることで、お取引先および地域の持続可能性を高め、地方創生に貢献

してまいります。 

 

２．業務内容 

   前中期経営計画で実施した「1 人 1 社運動」、現在展開中の「付加価値向上運動」を

通して、お取引先の経営課題の解決に取り組んでまいりました。 

経営課題のなかには、「経営幹部人材の採用」に悩みを抱えているお取引先がある現

状をふまえ、山陰両県内のお取引先のうち、事業性評価を通じて課題を共有したお取

引先に対して求職者（経営幹部人材）を中心とした紹介支援に取り組んでいきます。 

 求職者とのマッチングにあたっては、お取引先が求める「経営幹部人材」、「専門技 

術人材」等の人物像を担当者がお伺いしたうえで、提携を予定している複数の人材紹 

介会社を通じて、お取引先のニーズに応じた適切な人材を紹介いたします。 

 

 

 

３．業務開始予定日 

   2020 年 10 月 1 日（木）    

以 上 


