
2019年 8月 19日 

 

                             株式会社 山陰合同銀行 

  

ビジネスカジュアルの試行導入について 

 

山陰合同銀行（頭取 石丸 文男）は、銀行の働き方や堅い職場イメージの変化を促し、    

魅力ある職場づくりを図っていくため、本部勤務の役職員を対象に「ビジネスカジュアル」

を試行導入いたしましたので、お知らせします。 

 試行導入期間中は、服装着用にあたり一定のガイドラインを設け、時・場所・場合に応じ

た清潔感ある服装に努めてまいります。尚、試行導入期間の実施状況を踏まえ 10月 1日（火）

に正式導入する予定にしております。 

 

記 

１．目的 
  「スーツ・制服の着用」といった固定概念を払拭させることで、これまでの銀行の働き方や

堅い職場イメージの変化を促しながら、魅力ある職場づくりを図る。 

 

 

２．実施対象者 
  本部勤務の役職員 
 
 
３．試行導入期間 
  2019年 8月 19日（月）～ 9月 30日（月） 
 
 
４．正式導入予定日 
  2019年 10月 1日（火） 
  ＊実施対象者は本部勤務の役職員 

以 上 

 
 


