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2022年 4月 6日 

 

株式会社古川コンサルタントによる 

「ごうぎん SDGs 経営応援サービス」の利用について 

 

山陰合同銀行では、「ごうぎん SDGs 経営応援サービス」を通じて、株式会社古川コンサルタント（本社：     

島根県出雲市、代表取締役 古川 篤）がSDGs宣言を策定されましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

 記 

【企業概要】 

１．会社名 株式会社古川コンサルタント 

２．所在地 島根県出雲市塩冶町1612番地1 

３．代表者 古川 篤 

４．業 種 建設コンサルタント業 

 

 

 

５．SDGsへの取り組み 

自然災害が頻発している昨今、いち早い復旧を目標として、専門的 

技術者の育成と積極的な雇用に努め、安全かつ安心な街作りの先駆 

者として、また地域社会の活性化を念頭に尽力してまいります。 

そのうえで、第一に社員のより良い就業環境の向上に努めてまいり 

ます。 

※「SDGs宣言」および「ごうぎんSDGs経営応援サービス」の概要は別紙をご参照ください。 

 

以 上 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

山陰合同銀行グループは、国連の定めた持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）の趣旨に賛同し、           

地域の課題解決に取り組むことで、持続可能な地域社会の実現を目指します。 

※ＳＤＧｓ(Sustainable Development Goals の略）：2015年 9月の総会決議で国連加盟国が採択した、  

2030 年までに達成を目指す 17の持続可能な開発目標と、これを達成するための 169 のターゲットのこと。 

 



SDGsとは
2015年に国連で採択された「Sustainabul　Development　Goals（持続可能な開発目

標）」の略称。2030年までに持続可能なより良い社会を実現するために取り組むべき17のゴール、

169のターゲットが掲げられている。

―　関連ゴール　― ―　関連ゴール　―

風通しの良い職場環境を目指し、若手から年配者までの幅広

い意見を収集し、現状把握と改善検討を通して好循環な組織

作りを図っていきます。

災害や事故等の有事に迅速に対応できる即応性を備え、ス

ピーティーな事業復旧と、社会的責任における事業の継続のた

めに、強固な企業作りを行っていきます。

<具体的な取り組み> <具体的な取り組み>
令和5年度までに、レクリエーション委員会やワーク・ライフ・バラ

ンス委員会などの「社内委員会制度」を創設し、多方面からの

提案や意見が上層部へ届きやすい環境を構築する／年2回、

全社員参加型のワーク形式のミーティングを行い、意見が共有

できる場を設ける

令和3年度に策定し、経済産業省で認定を受けた事業継続

計画(BCP)を全社員へ周知を行う／1年に1回、防火委員会

を実施し、防火管理における必要事項を協議する／1年に1

回、防災訓練を実施する

社内の声の把握 災害・事故・事業リスクの未然防止

業界イメージとして残る6K(きつい・汚い・危険・帰れない・厳し

い・給料が安い)から脱却し、持続可能な就業環境の向上を目

指し、労働時間の短縮と労働生産性の向上に努めます。

技術職の絶対数が減少している当業界にとって、女性の活躍

は心強い支えとなる。業界全体の継続した繁栄のために、女性

が平等に仕事上の機会を得ることができる職場作りを目指して

いきます。

<具体的な取り組み> <具体的な取り組み>
令和6年度までに、勤怠管理システムのIT化にシフトし、就業

実態のリアルタイムな把握による長時間労働の削減と勤怠管

理における事務作業の時間短縮を図る／令和6年度までに、

段階的に完全週休二日制にシフトし、ワーク・ライフ・バランスの

メリハリをより明確化し、業務効率の向上を図る

女性技術職の募集における企業PRの強化を積極的に行う／

女性のキャリアアップを目的とした、外部研修会等の情報提示

の強化と参加意欲を促していく／令和6年度までに、女性管理

職を1名以上登用し、段階的に女性管理職比率を増やしてい

く
―　関連ゴール　― ―　関連ゴール　―

労働時間の是正 女性活躍の推進

2022年3月16日

SDGs宣言書
株式会社古川コンサルタント

　　　　当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、

　　　　持続可能な社会の実現に向けた積極的な取り組みを行ってまいります。

代表取締役　古川　篤

株式会社古川コンサルタント

◆経営方針

　自己の意識の向上に努め、社業の発展を通じて地域社会に貢献する

◆目指す姿

　住み良い街作りのためには、自然と人が互いに支えあえる良き関係性を保持していくことが前提です。

　「自然を生かして人を生かす」自然の力を最大限に借りながら、人(社員)の力を存分に発揮できる就業環境作りに

　努めてまいります。

SDGsとは 
2015年に国連で採択された「Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）」の略称。

2030年までに持続可能なより良い社会を実現するために取り組むべき17のゴール、169のターゲットが掲げられ

ている。 



 

 

【別紙】 

 

【本サービスの概要】 

１．名    称 ごうぎんSDGs経営応援サービス 

２．対象となる方 当行と取引のある法人および個人事業主のお客様 

 

 

 

 

 

３．サービス内容 

【無料サービス】 

 ・チェックシートを活用して、お客様のSDGsへの取り組み状況に

ついて把握を行い、結果レポートを作成いたします。 

・作成した結果レポートにより診断結果をお客様に提供いたしま

す。 

【有料サービス（５５，０００円税込み）】 

 ・お客様との面談、結果レポートの活用により、ホームページへ

の掲載等に使用可能な「SDGs宣言」の策定をサポートいたしま

す。 

 ・またご希望により、当行からニュースリリースを実施し、対外

的な情報発信をいたします。 

※チェックシートの作成については、地域企業のSDGsへの取り組み支援に賛同いただいた損害保険ジャパン株式

会社およびSOMPOリスクマネジメント株式会社に協力いただいています。 

 

 

 


