
SDGsとは
2015年に国連で採択された「Sustainabul　Development　Goals（持続可能な開発目

標）」の略称。2030年までに持続可能なより良い社会を実現するために取り組むべき17のゴール、

169のターゲットが掲げられている。

―　関連ゴール　― ―　関連ゴール　―

お客様に信頼・安心していただくために、新規法令の適用や法

令の改正について常に情報収集に努め、社員に周知徹底しま

す。法令遵守のための研修を定期的に実施します。

地域が抱える課題に対して、企業としての知識や技術を活用

し、解決策を提案します。地域の持続可能な発展を支援しま

す。

<具体的な取り組み> <具体的な取り組み>

法令情報の定期的な更新と周知/リスク管理体制の整備/内

部監査の強化

地域の課題解決に向けた提案/地域の雇用創出/地域の環境

保護活動の支援

法令遵守で安心を提供 地域の未来を支える

社員の健康を最優先に考え、過重労働を防ぐための制度を整

えます。社員の声を反映した職場環境の整備に努めます。

廃棄物の分別とリサイクルを徹底し、資源の有効活用を図りま

す。社員への教育を通じて、環境意識の向上を目指します。

<具体的な取り組み> <具体的な取り組み>

サービス残業の禁止/残業代の適切な支払い/法定年次有給

休暇の確実な取得/キャリア開発の支援

廃棄物の分別とリサイクルの徹底/環境負荷の低減技術の導

入/再生可能エネルギーの活用/地域の清掃活動への参加

―　関連ゴール　― ―　関連ゴール　―

働きやすさの追及 環境保護の第一歩
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SDGs宣言書
有限会社三島パーツ

　　　　当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、

　　　　持続可能な社会の実現に向けた積極的な取り組みを行ってまいります。

代表取締役　春木　真

有限会社三島パーツ

◆経営方針

　 公共機関、自治体、民間企業と連携することで再資源化と再製品化を推進し、地域社会に貢献します。

◆目指す姿

　 環境負荷の低減に向けた取り組みを強化し、変化する社会のニーズに迅速に対応する企業を目指します。

　 地域社会に必要とされる存在となるために、お客様との信頼関係を大切にし、真心を込めたサービスを提供し続けます。
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