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SDGs宣言書
有限会社金鉄

　　　　当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、

　　　　持続可能な社会の実現に向けた積極的な取り組みを行ってまいります。

代表取締役　金田　康平

有限会社金鉄

◆経営方針

　 社会課題の解決に取り組み、持続可能な社会の実現を図る

◆目指す姿

　 関わる全ての人を豊かにし、社会に必要とされる企業となる

環境問題の認識・理解の推進 地域活性化・産業振興

社員の豊かなライフスタイル実現のため、育児や介護と仕事を

両立しやすい環境を目指します。

未来の地球環境を守るため、自社で排出する廃棄物の削減や

リサイクル等の活動に努めます。

<具体的な取り組み> <具体的な取り組み>

産前・産後休業・育児休業制度の整備／各種休暇を取得し

やすい風土づくり

廃棄物排出量の削減、リユース・リサイクルの推進／ペットボト

ル・空き缶の分別回収やリサイクル活動

―　関連ゴール　― ―　関連ゴール　―

環境問題を自分事として取り組むために、環境意識のさらなる

向上に努めます。

持続可能な地域づくりのため、地域の社会的・経済的な活性

化の取り組みを行います。

<具体的な取り組み> <具体的な取り組み>

従業員に対する、ポスター掲示やパンフレット配布等による普

及・啓発／従業員に対する教育・研修の定期的な実施

地域問題の解決に資する製品・サービスの開発／行政の産業

振興事業への参画

SDGsとは
2015年に国連で採択された「Sustainabul　Development　Goals（持続可能な開発目

標）」の略称。2030年までに持続可能なより良い社会を実現するために取り組むべき17のゴー

ル、169のターゲットが掲げられている。

―　関連ゴール　― ―　関連ゴール　―
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