
安全衛生 ゴミ・廃棄物削減

2024年5月9日

SDGs宣言書
有限会社日登工業

　　　　当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、

　　　　持続可能な社会の実現に向けた積極的な取り組みを行ってまいります。

代表取締役　山﨑　正幸

有限会社日登工業

◆経営方針

　 顧客の満足度向上に努め、地域産業の振興と社会の発展に貢献する。

◆目指す姿

　 和の心を重んじ当社に関わる全ての人々の幸福を願い、地域社会の進歩発展に努める。

   社員と共に安全第一をモットーに、働きやすい職場環境を実現する。

コンプライアンス 地元人材の活用

労働災害の防止や、社員の健康維持のために、社員一人一

人へ安全・健康に関する様々な機会を提供することに努めま

す。

未来の地球環境を守るため、自社で排出する廃棄物の削減や

リサイクル等の活動に努めます。

<具体的な取り組み> <具体的な取り組み>

新入社員を対象に安全管理指導を実施／ラジオ体操・分煙・

粉塵対策健康診断の実施／資格取得費用の補助（フォーク

リフト）、提案制度の導入

ペットボトル・空き缶の分別回収やリサイクル活動／工場内の

LED化

―　関連ゴール　― ―　関連ゴール　―

会社の信用とステークホルダーの利益を守るため、強固なコンプ

ライアンス体制の構築と意識の醸成を図ります。

雇用を通じた地域振興のため、地元人材の活用を推進しま

す。

<具体的な取り組み> <具体的な取り組み>

コンプライアンスに関する研修の実施／ハラスメント研修の実施
シニア人材の活用／再雇用制度の制定／地元高校への採用

募集／障がい者雇用の実施

SDGsとは
2015年に国連で採択された「Sustainabul　Development　Goals（持続可能な開発目

標）」の略称。2030年までに持続可能なより良い社会を実現するために取り組むべき17のゴー

ル、169のターゲットが掲げられている。
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