
SDGsとは
2015年に国連で採択された「Sustainabul　Development　Goals（持続可能な開発目

標）」の略称。2030年までに持続可能なより良い社会を実現するために取り組むべき17のゴー

ル、169のターゲットが掲げられている。

―　関連ゴール　― ―　関連ゴール　―

従業員のキャリアデザイン能力を高め、社会課題に向き合える

多様な人材の輩出を目指します。

地域に根ざした多様な活動を支援し、また積極的に関与するこ

とで、誰もが笑顔で過ごせる社会を目指します。

<具体的な取り組み> <具体的な取り組み>

職種の多様化／コミュニティの立ち上げ／キャリアアップ、デザイ

ン教育の推進／副業・ボランティア人口の拡大

地域の「人づくり」への関わり／文化・スポーツ活動へのスポン

サーシップ／省資源、省電力、カーボンオフセット／社会活動や

環境保全に関する従業員教育

社会課題解決に貢献する多様な人材 文化・スポーツ・環境活動による地域発展

専門性、技術力を磨き、イノベーティブなソリューションサービスの

提供を通じて、お客様の価値向上をともに目指します。

地域の多様な事業者と連携を図り、地域の持続性を高めると

ともに、すべての従業員が働きがいを持てる職場を目指します。

<具体的な取り組み> <具体的な取り組み>

新規事業・サービスの創出、新市場への積極的な取り組み／

イノベーションへの投資を通じた高付加価値サービスの展開／

積極的な研究開発による技術力強化

地域企業との連携、協業の推進／地域DXの牽引／お客様

満足度100％を目指した活動／ライフステージに沿った多様な

働き方の提供／女性や障がい者の活動推進

―　関連ゴール　― ―　関連ゴール　―

デジタル技術活用による明るい未来の創造 地域に必要とされる働きがいのある企業
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SDGs宣言書
株式会社テクノプロジェクト

　　　　当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、

　　　　持続可能な社会の実現に向けた積極的な取り組みを行ってまいります。

代表取締役　　山中　茂

株式会社テクノプロジェクト

◆経営方針

　 技術の先に、より良い生き方を創造する。テクノプロジェクトは、技術を通じて人々に安心と喜びをもたらし、誰もが

　 笑顔で過ごせる社会を創造します。私たちは、関わる全ての人々と共に成長し、支え合う企業であり続けます。

◆目指す姿

　 システムインテグレーション事業を通じて培った専門的なノウハウ・スキルを、お客様の真の課題解決や事業創出、

 　人材育成といった価値に結びつけることができる「伴走型パートナー」を目指します。
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