
　　　　　　　　　　　　　えんぜるこども園・リトルえんぜる保育園

SDGsとは
2015年に国連で採択された「Sustainabul　Development　Goals（持続可能な開発目

標）」の略称。2030年までに持続可能なより良い社会を実現するために取り組むべき17のゴール、

169のターゲットが掲げられている。

―　関連ゴール　― ―　関連ゴール　―

園児、職員、園の関係者とともに、環境問題を自分のこととして

理解できるよう取り組みます。

園児の健康保持・増進のため、施設の衛生環境の整備に努め

ます。大切な子どもたちの命を守るため、安全対策を職員全員で

共有し、徹底します。

<具体的な取り組み> <具体的な取り組み>

■フードロス削減、リサイクル推進活動

■節電、節水

■太陽光発電装置による啓発活動、全照明のLED化

■保護者と連携した園児の健康管理と感染症予防対策

■保護者への出欠確認連絡の徹底

■防災訓練、防犯訓練を通した有事への備え

■災害用食料の備蓄・食の体験

多様な環境問題の理解 保健衛生・安全対策

SDGsを通して自他を大切にする心や感謝する心が育まれるよう

に、子どもたちが主体的に取り組める活動を目指します。

職員一人ひとりが高い意欲を持ち、育児・介護と仕事を両立で

きる職場環境を目指します。職員が定着し、成長することで質の

高い教育・保育を提供します。

<具体的な取り組み> <具体的な取り組み>
■遊びや絵本の読み聞かせを通してSDGsを学ぶ

■食育活動（野菜の栽培・収穫体験、クッキング）

■自然体験、文化体験

■地域交流、国際交流

■初任者の定着・育成のためのトレーナー制度推進

■園内研修の充実

■育児・介護と仕事の両立支援（シフト調整）

■有給休暇の連続取得制度の導入
―　関連ゴール　― ―　関連ゴール　―

園児の「生きる力」を育む 働きがい・女性活躍の推進
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SDGs宣言書
社会福祉法人めぐみの風

　　　　当法人は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、

　　　　持続可能な社会の実現に向けた積極的な取り組みを行ってまいります。

えんぜるこども園・リトルえんぜる保育園

社会福祉法人めぐみの風

◆経営方針

 ・すべての園児が健やかに成長するために、適切な環境が確保されるように努めます。

 ・家庭や地域の専門機関との連携のもと、保護者支援、地域の子育て支援に努めます。

 ・子どもの教育・福祉に関わる地域のニーズに応えてまいります。

◆目指す姿

　 「子どもたちの未来のために、できることから少しずつ」

SDGsとは
2015年に国連で採択された「Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）」の略称。

2030年までに持続可能なより良い社会を実現するために取り組むべき17のゴール、169のターゲットが掲げられて

いる。


